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CAPIiTULO|
DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGCAQ E OBJETIVOS

Art. 1° - A LHPR — Parana Handebol, € uma associacgéo civil de direito
privado, sem fins lucrativos, de carater desportivo € composta por um guadro
social de numero ilimitado de associados, regendo-se pelos presentes

estatutos sociais, resolugbes do Conselho Nacional de Desportos,
Confederagéo Brasileira de Handebol e demais disposicbes legais que lhes for

aplicada.

Art. 2.° - Sua sede, foro e administracao, esta localizada em Cianorte,

Estado do Parana.

Art. 3.° - A associagio, fundada em 20 de margo de 2002, tem prazo

de duracéo por tempo indeterminado.

Art. 4.° - Sendo uma entidade de cunho desportivo, tem por objetivo a
diregdo do Handebol em todo o Estado do Parana, com o fim de:

a) Manter, dirigir e incentivar a modalidade esportiva de Handebol, em
organiza¢ao permanente e representativa do Estado do Parana em suas
diversas categorias;

b) Aperfeicoar, intensificar e generalizar o Handebo! sob a sua
jurisdicio. .

c) Promover e dirigir, através de seus departamentos competentes, os

campeonatos, torneios e demais eventos esportivos submetidos a sua alcada.

Art. 5° - A LHPR — Parana Handebol, ter4 uma logomarca nas core

branca, verde e azul.

Art. 6° - A denominacédo e os simbolos da LHPR — Parana Handebol,

Nnos termos da Lei, s&o de propriedade exclusiva dos mesmos, contando com a
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protecao legal, valida para todo o territério nacional, por tempo indeterminado,
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sem necessidade de registro ou averbacao no 6rgac competente. I Y &

Paragrafo Gnico. A garantia legal outorgada 8 LHPR — Parana Handebol

permite-thes o usc comercial de sua denominacao, simbolos e nomes.

CAPITULOI
DO QUADRO SOCIAL DA LHPR — Parana Handebol
TITULO! DOS MEMBROS

Art. 7.° - Sao considerados Membros, os Clubes, Associacdes e
Agremiagdes que desenvolvem a pratica do Handebol, com personalidade
juridica propria, tendo seus atos constitutivos devidamente registrados junto

aos 6rgéos competentes, no pleno exercicio de seus direitos e deveres.

Art. 8,° - Seu quadro social sergd composto por um numero ilimitado de
membros, distribuidos nas seguintes categorias

a) Membros Efetivos: Clubes, Associaces e Agremiacgdes, filiados em
carater permanente;

b) Membros extraordinarios: Os Clubes, Associagdes Agremiacies que
nao queiram ou ndo possam filiar-se em carater permanente, ndo tendo,

entretanto, direito a voto nas Assembléias Gerais.
TITULONI DA FILIAGAO

Art. 9.° - S0 condigdes de filiacao na L HPR — Parana Handebol:

a) Ter personalidade juridica prépria;

b) Que os estatutos dos membros estejam em consonancia com os
principios basicos da legislagdo em vigor e as instrugdes baixadas pelas
autoridades competentes;

c} Copia da ata da atual diretona;




d} Disputar com regularidade, disciplina e zelc 0s torneios,
campeonatos e eventos esportivos oficiais promovidos pela entidade;

e) Contribuir com as taxas determinadas pela LHPR - Parana
Handebol.

Art. 10 - Os Clubes, Associagfes e Agremiac@o, para terem seus
atletas reconhecidos pela LHPR — Parana Handebol deverdo promover o
registro dos mesmos, mediante o0 preenchimento das exigéncias da diretoria e

demais formalidades legais junto aos orgéos esportivos.

TITULO I DOS DIREITOS DOS MEMBROS

Art. 11 - S50 direitos dos membros:

a) Participar de todas as atividades realizadas pela Entidade desde que
preenchidas as condicbes estipuladas pelos codigos, regulamentos e demais
normas;

b) Votar e ser votado nas sessbes das Assembléias Gerais, sendo que
cada Membro Efetivo tera direito a um voto;

c) Receber regularmente, correspondéncias e oficios da Entidade;

d) Solicitar sua demissado do quadro social.
TiITULO IV DOS DEVERES DOS MEMBROS

Art. 12 - S3o deveres essenciais dos membros:

a) Reconhecer a entidade, como 6rgéo eclético de direcio do handebol
em todo o Estado do Parans;

b) Cumprir as disposicOes estatutarias, regimentais, administrativas e
demais legislag&o esportiva vigente no pais;

¢} Satisfazer pontualmente as contribuicdes a que estiverem sujeitos;

d) Fazer-se representar nas Assembléias Gerais;

e} Zelar pelo bom procedimento de seus associados durante as

promogdes e eventos que participar.




f) Os membros extraordinarios (convidados), se admitidos, terdo suas
contribuicdes majoradas, a serem estipuladas pela Diretoria;

g) Ceder seus atletas gratuitamente quando relacionados em
convocacgdes de selegdes esportivas da modalidade;

h) Zelar pelo bom conceito da LHPR - Parana Handebol, mantendo

atitude elevada dentro ou fora da sede social, tratando com urbanidade s

diretores, autoridades e associados;

i) Pagar as taxas de arbitragem deferidas em arbitral nos jogos da
LHPR — Parana Handebol, com antecedéncia ao inicio dos jogos, sob pena de

nao se habilitar a iniciar a partida;
TiITULO V DAS PENALIDADES

Art. 13 - As infracbes aos Estatutos Sociais, bem como dos
regulamentos, resolu¢des ou instrugdes dos poderes internos da entidade, que
n&o sejam de competéncia do T.J.D., serdo passiveis, conforme sua gravidade,

das seguintes penalidades:
| - adverténcia;
Il - multa;
Il - suspens&o;
IV - demissédo;

V - exclusédo do quadro social;

§ 1° A aplicacdo das sancbes previstas neste artigo ndo prescinde do

processo administrativo no qual sejam assegurados o contraditorio e a ampla

defesa.

§ 2% A penalidade de que trata o inciso IV n&o cabe recurso de ampla

defesa, sem jusia causa, por morte ou por solicitaggo do associado.




§ 3° A penalidade de que trata o inciso V cabe recurso de ampla defesa.
Quandoe o associado faltar a trés reunides consecutivas, ou, cinco alternadas
convocadas pela Presidéncia; Deixar de comparecer a duas Assembléias

Ordinaria consecutivas.

TiTULO VI DA ADMISSAQ E DA PERMANENCIA DE ASSOCIADOS NO

"QUADRO SOCIAL

Art. 14 Sera admitido no quadro social, como quotista, aguele que, nos
termos de disposicéo especifica da Diretoria:

| — comprovar a aquisi¢io de um titulo de quotista;

Il — gozar de bom conceito social;

lIl — ndo exercer ou tiver exercido atividade elicita;

IV — tiver sua proposta abonada por dois associados titulares e aprovado
pela Diretoria;

V — pagar a taxa de transferéncia da quota do Clube.

Art. 15 Os associados que espontaneamente se desLHPR - Parana
Handebolrem do Clube e pretenderem, em qualquer tempo, o seu reingresso,

ficarao sujeitos ao processo de admissdo em vigor.

Art. 16 O Associado Contribuinte que deixar de pagar as taxas e
confribuiches por trés meses consecutivos sera desLHPR - Parana Handeboldo

do gquadro social.

Art. 17 O Associado Quotista que deixar de pagar as taxas e
contribuigbes por doze meses consecutivos sera desLlHPR - Parana
Handeboldo do quadro social, conforme processo a ser estabelecido em

resolucédo da Diretoria, aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO 1li
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DOS PODERES, DIREGAO E ADMINISTRACAO.
TITULO I DA ORGANIZAGAO

Art. 18 - Para realizar sua finalidade e atingir seus objetivos, a LHPR —
Parana Handebol, tera a seguinte organizacgéo basica:

a) Assembléias Gerais;

b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal;

d) T.J.D. — Tribunal de Justica Desportiva.

Paragrafo unico: A participagdo nos orgdos previstos neste artigo,
sera meramente honorifica, n&c recebendo seus titulares nenhuma

remuneracac.
TiTULO It DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 19 - As Assembléias Gerais sdo orgaos soberanos da LHPR -
Parand Handebol, dentro dos limites da lei e do presente estatuto e serao
constituidas pelos representantes dos Ciubes, Associagbes, Agremiacfes e
Membros da Diretoria da LHPR - Parana Handebol.

§ 1.° - Os Clubes, Associacdes e Agremiacbes deverdo ser
representados por pessoa devidamente credenciada, oficiada pela Presidéncia
da entidade filiada.

§ 2.° - S6 terdo direito a voto os Clubes, Associaces e Agremiacdes

devidamente credenciados como Membros Efetivos em dia com a tesouraria.

Art. 20 - As Assembléias Gerais serdo convocadas por meio de editais
publicados em jornal de grande circulagéo e comunicadas por circular aos

filiados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 21 - As Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira
convocagdo com o minimo de 2/3 (dois tergo) de seus associados no pleno
exercicio de seus direitos, e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apos,

com guaiguer numero de associados.

@
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Art. 22 - As deliberagbes das Assembléias Gerais seréo tomadas por ~ an C
e e
maioria de votos, sob sufragio secreto. o &
. Wlia i
Paragrafo Unico: Em caso de empate nas votagbes, ¢ voto de

desempate cabera ac Presidente da Assembléia.
Art. 23 - As Assembléias Gerais serdo QOrdinarias ou Extraordinarias.

Art. 24 - A Assembléia Geral Ordinaria se realizarda de quatro em
quatro anos, no més de fevereiro, por convocagéo do Presidente, tendo por
objetivo:

a) Eleger e empossar 0s membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre contas e relatérios da Diretoria.

¢) Tomar decisdes a respeito de quaisquer assuntos de interesse da
LHPR - Parana Handebol;

d) Promover as prestagbes de contas a cada quatro anos, sendo que
todos o0s integrantes das assembléias-gerais terdo acesso irrestrito aos

documentos, informacdes e comprovantes de despesas de contas.

Art. 25 - A Assembléia Geral Extraordinaria se realizara sempre que for
convocada, pela Diretoria, a pedido do Conselho Fiscal, ou de, pelo menos 1/5
(um quinto) dos associados em gozo de seus direitos, devendo, a publicagéo
do seu edital, ser feito através de jornal de grande circulag&o e comunicado por
circular aos seus filiados, tendo por cobjetivo:

a} Aprovar as leis e regulamentos elaborados pela Diretoria, bem como
deliberar sobre as modificacbes dos Estatutos Sociais da LHPR — Parana
Handebol;

b) Destituir de seus cargos, qualquer membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal e aprovar 08 NoOVos componentes;

¢) Funcionar como 6rgé&o de uitima instancia sobre recursos interpostos
das decisdes da Diretoria, com excecao daqueles sujeitos ac T.J.D;

d) Deliberar sobre a dissolugdo da LHPR — Parana Handebol, devendo

estar presentes no minimo 2/3 (dois tergos) dos filiados.




da entidade.

TITULO It - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 26 - A Assembléia Geral Ordinaria, para eleicdo da Diretoria e

-Conselho Fiscal, serdo convocadas pelo Presidente, de 04 (quatro) em 04

(quatro anos), no més de Fevereiro, com antecedéncia minima de 860
(sessenta) dias, mediante edital publicado em 6rgéc da imprensa de grande
circulagdo, por trés vezes, vinculando-se o prazo de 30 (trinta) dias para

registro de eventuais chapas.

§ Unico — Devera constar na chapa um nome completo para cada
cargo da Diretoria e do Conselho Fiscal, além dos nomes do 1° 2° ¢ 3°

suplentes do Conselho Fiscal.

Art. 27 - O Pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo
considerada vencedora a chapa que conseguir maior numero de votos, por

maioria simples.

§ Unico - A Comisséo Eleitoral devera ser composta de 3 (trés)

associados, indicados pela Diretoria.

Art. 28 - A Diretoria eleita entrara em exercicio no ato da proclamacéo
em Assembléia Geral e devera receber da Diretoria anterior a prestacdo de
contas do periodo compreendido entre o ultimo balanco e a transmisséo de

cargos.

Art. 29 - O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 04

{quatro} anos.
§ 19 - Cada associado membro efetivo tera direito a um voto.

§ 2° - Terdo direito a voto todos os associados membros efetivos gue

efetuaram a contribuicdo mensal até o més da votacéo.
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e) Deliberar, em grau de urgéncia, sob quaisquer assuntos de interesse g
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§ 3° - Terdo direito a serem votados todos os associados fundadores

ativos e efetivos que efetuaram a contribuicio mensal até o més da votagao.

Art. 30 - Os processos eleitorais da LHPR — Parana Handebol

assegurarao :

| - colégio eleitoral constituido de todos os filiados no gozo de seus

direitos, admitida a diferenciacio de valor dos seus votos;

Il - defesa prévia, em caso de impugnacao, do direito de participar da

eleicdo;
Il - sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

IV - acompanhamento da apuracdo pelos candidatos € meios de

comunicacao.

Art. 31 - As entidades de pratica desportiva terdo direito a voto, com
peso diferenciado respeitando 0 numero de competicbes que participarem,
respeitada a proporgéo legal maxima de um para seis entre o de menor e o de

maior valor.

Art. 32 - Serdo inelegiveis para desempenho de cargos e fungdes

eletivas ou de livre nomeacgao os dirigentes:
a) condenados por crime doloso em sentenga definitiva;

b) inadimplentes na prestacdo de contas de recursos publicos em

decisdo administrativa definitiva;
¢) inadimplentes na prestag&o de contas da prépria entidade;

d) afastados de cargos eletivos ou de confianga de entidade desportiva
ou em virtude de gestdo patrimonial ou financeira irregular ou temeréria da

entidade;
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e) inadimplentes das contribuicées previdenciarias e trabalhistas;
f) falidos.
TiITULO IV DA DIRETORIA

Art. 33 - LHPR — Parana Handebol sera administrada por uma
diretoria, com mandato de 04 (quatro) anos , podendo ser reeleita, sem um

nimero de vezes determinado.

Art. 34 - Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir seus estatutos sociais, regimentos e demais
normas desportivas;

b) Admitir e excluir Membros associados;

¢) Constituir comissdes e grupos de trabalho para fins especificos;

d} Deliberar sobre a administragdo do patriménio da Associacao;

e) Apresentar sempre que solicitado, pela Assembléia Geral,
balancetes periddicos e prestacdes de contas parciais;

f) Convocar as Assembleias Gerais;

g) Exercer atos de administracido e todos aqueles que ndo sejam de
competéncia exclusiva das Assembléias Gerais e do Conselho Fiscal;

h) Executar as decisbes das Assembléias Gerais.

Art. 35 - Nenhum membro podera exercer cumulativamente, mais de

um cargo.

Art. 36 - E vedado aos administradores e membros de conselho fiscal
de entidade de pratica desportiva o exercicio de cargo ou fun¢do na LHPR -

Parana Handebaol

Art. 37 - As deliberacGes da Diretoria serdo tomadas por maioria
simples de voto, em reuniac mensal de seus membros, ou, nas exiraordinarias

cujos fins que justifiqgue a convocagéo.




Paragrafo Unico: A convocacéo sera feita pelo Presidente e realizada
com no minimo 05 (cinco) de seus membros, cabendo sempre ao Presidente o

voto “Minerva’ em caso de empate.

Art. 38 - Perdera o mandato o Diretor que:

a) failtar, sem motivo justificado, 03 (trés) reunides consecutivas ou 05
(cinco) alternadas ao ano;

b) venha sofrer qualquer penalidade que importe na perda dos direitos
sociais.

c} se enquadre em qualguer uma das formas de inelegibilidade,
descritas no artigo 28, sendo que ocorrera o afastamento preventivo e
imediato dos dirigentes, assegurado o processo regular e a ampla defesa para

a destituicdo

Art. 39 - No caso de renuncia coletiva da Diretoria ou mais da metade
de seus membros, o Consetho Fiscal assumira a administracdo da LHPR -
Parana Handebol, por um periodo ndo superior a 30 (trinta) dias, periodo em
que devera convocar e realizar uma Assembiéia Geral Extraordinaria para
eleigao e posse de nova Diretoria, para cumprimento do mandato.

Paragrafo Unico: Os demais cargos, quando vagarem a qualquer

tempo, serdo preenchidos por indicacio da Diretoria.

Art. 40 - A Diretoria como oOrgdo executivo, constituir-se-a dos
seguintes membros efetivos e em pleno exercicio de seus direitos:

a) Presidente;

b) Vice — Presidente;

¢) Secretario;

d} Diretor Administrativo e Tesoureiro;

€) Diretor Técnico; e (um Coordenador Técnico).

f) Diretor de Arbitros; e, {(um Coordenador de Arbitragem).

g) Diretor de Departamentos.




Art. 41 - Ao Presidente Compete:

a) Convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

b) Convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e as
extraordinarias quando necessarias, de acordo com o estabelecido nestes
estatutos;

¢) Convocar o Conselho Fiscal cu solicitar seus servicos quando

necessarios;

d) Representar a LHPR - Parana Handebol ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele e constituir procuradores;

e) Assinar com o Secretario, as correspondéncias e demais
documentos oficiais da secretaria;

f) Assinar com o Diretor Administrativo e Tesoureiro, balancetes,
balangos, prestacbes de contas, chegques e demais documentos da tesouraria
que importem em responsabilidade perante terceiros;

a) Transferir o cargo ao Vice — Presidente quando se ausentar por mais
30 (trinta dias).

h) Prestar contas da sua administragdo anualmente aos associados,
fazendo publicar balancetes das receitas e despesas e sempre que for
requisitado por ordem do Conseiho Fiscal;

i) Determinar as sindicancias necessarias.

Art. 42 - Compete ao Vice — Presidente:
a) Substituir ao Presidente na sua falta ou auséncia;

b} Assessorar ¢ Presidente nos atos de administragéo.

Art. 43 - Compete ao Secretario:

a) Dirigir a secretaria e todos os servigos a ela pertinentes;

b) Zelar e manter em ordem a documentacéo da Diretoria;

c) Lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembléia Gerais;

d) Preparar e assinar com o Presidente, as correspondéncias e demais
documentos dficiais da secretaria;

e) Substituir os demais membros da Diretoria em seus impedimentos:
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Art. 44 - Compete ao Diretor Administrativo e Tesoureiro:

a) Zelar e manter em ordem a documentacédo da LHPR - Parana
Handebol, referente a Tesouraria;

b) Arrecadar, guardar e controlar todos os valores, segundo as
determinacdes das Assembléias Gerais e Diretoria;

c) Assinar com o Presidente, balancetes, balancos, prestacdes de
contas, cheques e demais documentos da Tesouraria que importem em
responsabilidade perante terceiros;

d) Apresentar a Diretoria os balancetes, relatérios, balangos sempre
que forem solicitados;

e} Prestar contas das finangcas da entidade semestralmente ao

Conselho Fiscal, e, as Assembléias Gerais, quando solicitadas.

Art. 45 - Compete ao Diretor Tecnico e ao Coordenador Técnico;

a) Emitir parecer sobre todas as questbes técnicas;

b) Elaborar as tabelas de campeonatos, torneios e eventos esportivos
da entidade;

¢) Supervisionar o regulamento técnico da LHPR - Parana Handebol:

d) Vistoriar e elaborar as normas para a realizagdo dos eventos
esportivos;

e) Elaborar em parceria com o Presidente o cronocgrama de eventos da
entidade, obedecendo, interesses dos associados e patrocinadores:

f) Coordenar a elaboracdo de todos os projetos e eventos de forma
clara e objetiva, observando, datas, horarios, disponibilidade de locais de
competicao, recursos fisicos, financeiros e humanos;

g) Promover cursos de reciclagem para técnicos.
»

Art. 46 - Compete ao Diretor de Arbitros e ac Coordenador de
Arbitragem:

a) Emitir parecer referente aos arbitros da LHPR - Parana Handebol:




b) Elaborar os projetos pertinentes a arbitragem da LHPR - Parana
Handebol;
c) Realizar clinica de reciclagem para a equipe de arbitragem da LHPR

- Parana Handebo!;
d) Fixar anualmente as taxas de arbitragem dos eventos esportivos
desenvolvidos pela LHPR - Parana Handebol;
| e) Conferir e assinar com o Presidente e Instrutor os dipiomas dos
cursos de arbitragem;
f} Escalar o quadro de arbitros em todos os eventos promovidos pela
LLHPR - Parana Handebol:

@) Supervisionar, acompanhar e coordenar os trabalhos de arbitragem.

Art. 47 - Compete ao Diretor de Departamentos:

a) Manter em dia o livro ou fichas de registro de todos os bens méveis
e imoveis da entidade;

b) Zelar por todo o patriménio social, comunicando & Diretoria as
providéncias que se fizerem necessaria;

¢) Superintender os ftrabalhos dos departamentos e promogdes
realizadas pela entidade;

d} Vistoriar, antes do inicio de qualquer jogo, os referidos locais
desportivos e aprovar ou ndo suas condigcdes para realizar o evento;

e} Coordenar a elaboragdo de todos os projetos de eventos,
observando-se data, disponibilidades de locais de competicbes, investimentos,
patrocinios, estratégias de merchandising e retorno da midia, juntamente com o
Diretor Técnico;

f) Promover e organizar cursos de arbitragem e parie técnica,
juntamente com o Diretor de Arbitros e Diretor Técnico;

g) Orientar a afixagdo de edital da escala de arbitros na sala da LHPR -

Parana Handebol.

TITULOIV DO CONSELHO FISCAL
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Art. 48 - O Conselho Fiscal é 6rgdo encarregado de examinar e gt
ol _ B
fiscalizar as contas, os balangos e o emprego dos recursos da entidade. Wik

Art. 49 - O Conseiho Fiscal eleito pela Assembléia Geral Ordindaria,
juntamenie com a Diretoria, compor-se-a de 05 (cinco) Membros Efetivos e 02

(dois) Membros Suplentes.

Art. 50 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Eleger o seu Presidente e este designar seu Secretario;

b) Convocar Assembleia Geral Extraordindria quando ocorrer motivos
graves guanto a situacao financeira da entidade;

c) Fiscalizar a contabilidade e os atos administrativos que se
relactonarem com as financas da entidade;

d) Examinar e analisar semestralmente os documentos da tesouraria,
bem como as pegas contabeis;

e) Dar, parecer sobre as finangas da entidade as Assembléias Gerais,

anualmente ou quando por estas solicitados.

TITULO V DO TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA - TJD

Art. 51 - Os 6rgaos integrantes da Justica Desportiva s&o auténomos e
independentes da LHPR — Parana Handebol, compondo-se do Tribunai de
Justica Desportiva e das Comissdes Disciplinares, com competéncia para
processar e julgar as questbes previstas nos Codigos de Justica Desportiva,

sempre assegurados a ampia defesa e o contraditorio.

Art. 52 - O Tribunal de Justica Desportiva, com sede em Curitiba e

jurisdicdo em todo o Estado do Parana, € composto por nove membros, sendo:

t - dois indicados pela entidade de administracdo do desporto;




Il - dois indicados pelas entidades de pratica desportiva que participem

de competicBes oficiais da divisao principal;

Il - dois advogados com notdrio saber juridico desportivo, indicados

pela Ordem dos Advogados do Brasil,
IV - um representante dos arbitros, por estes indicado;
V - dois representantes dos atletas, por estes indicados.

§ 1° O mandato dos membros dos Tribunais de Justica Desportiva tera

duragado maxima de quatro anos, permitida apenas uma recondugio.

§ 2° E vedado aos dirigentes desportivos das entidades de
administracéo e das entidades de pratica o exercicio de cargo ou funcio na
Justiga Desportiva, excegéo fetta aos membros dos conselhos deliberativos das

entidades de pratica desportiva.

§ 3% Os membros dos Tribunais de Justica Desportiva poderao ser

bacharéis em Direito ou pessoas de notério saber jurfdico, € de conduta ilibada.

Art. 83 - Junto a Tribunal de Justica Desportiva, funcionar&o duas
Comissdes Disciplinares, com sedes em Cianorte ¢ Cascavel, compostas cada
qual de cinco membros que n&o pertencam aos referidos érgdos judicantes e

que por esies serdo indicados.

§ 1° A Comissdo Disciplinar aplicara sangbes em procedimento

sumario, assegurados a ampla defesa e o contraditdrio.

§ 2° Das decisdes da Comisséo Disciplinar cabera recurso ao Tribunal
de Justica Desportiva e deste aoc Superior Tribunal de Justica Desportiva, nas

hipdteses previstas nos respectivos Codigos de Justiga Desportiva.




Art. 54 - Nos termos da Lei, compete a LHPR — Parana Handebol
promover o custeio do funcionamento dos org&os da Justica Desportiva que

funcionem junto a si.

Art. 55 - O membro do Tribunal de Justica Desportiva exerce fungdo
considerada de relevante interesse publico e, sendo servidor publico, terd
abonado suas faltas, computando-se como de efetivo exercicio a participacio

nas respectivas sessbes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 56 - O patrimonio da LHPR — Parana Handebol sera constituido
por fodos os bens moveis e imdveis que vierem a ser adquiridos pela entidade,
através de compra ou doacéo.

§ 1° - Os bens mobveis e imdveis, bem como as arrecadactes saob
quaisquer formas, deveréo ser obrigatoriamente inventariados e contabilizados,
integrando o seu  patriménio.

§ 2° - Os bens patrimoniais da LHPR - Parana Handebol de Handebol
s&o considerados inalienaveis, salvo por decisdo de maioria em Assembiéia
Geral, especialmente convocada para este fim.

Art. 57 - A Diretoria tera autonomia para utilizacBo de recursos da
LHPR - Parana Handebol, no exercicio de cada més, de valores inferiores a R$
5.000,00 (cinco mil reais).

§ 1° - A aplicagdo de recursos superiores a R$ 5.000,00 (cinco mil
reais} sG podera ser efetivada apés aprovacdo da maioria dos associados, em
Assembléia Geral convocada para este fim.

§ 2° - Cabe ao Conseiho Fiscal, decisGes de gastos emergenciais,
acima destes valores.

§ 3° - As receitas arrecadadas sob guaisquer formas serdo depositadas

em estabelecimento bancario, em conta vinculada da L HPR — Parana Handebol,

N



a ser movimentada conjuntamente pelo Presidente e Diretor Administrativo e

Tesoureiro em exercicio. 3

Art. 58 - O exercicio financeiro coincidira com ¢ ano civil, devendo a 31
de dezembro de cada ano ser levantado seu balango patrimonial para os fins

administrativos e fiscais.

Art. 59 - A Diretoria compete verificar e ao Conselho Fiscal aprovar o
balango financeiro de cada ano, elaborado pelo Diretor Administrativo e

Tesoureiro para futura apresentagcdc em Assembléias.

Art. 60 - Como Receita compreende-se:;

a) Anuidades e mensalidades dos Clubes, Associacdes e Agremiaghes
filiadas;

b) Taxas de inscri¢cdes, registros e multas:

c) Rendas de Campanhas e Promogdes promovidas pela LHPr —
Parana Handebol:

d) Verbas oriundas de doacgdo ou patrocinio de pessoas fisicas ou
juridicas;

e) Verbas oriundas de pessoas juridicas de direito publico municipal,
estadual, federal ou internacional;

f) Convénios e contratos:

g) Juros de depésitos, titulos e correlatos;

h) Rendas eventuais e extraordinarias.

Art. 81 - Como Despesas compreendem-se as ordindrias e
extraordinarias:

§ 1.° - As despesas ordinarias s&o formadas por:

a) Pagamento de impostos, taxas e contribuicbes publicas:

b} Os salarios e encargos trabalhistas;

¢) Mensalidades e anuidades devidas:




d) Custeio de viagens e representagdes;
&) Despesas de Manutenc¢do e melhoria do patriménio social;

f) Despesas de manutencio das atividades sociais;

g) Os gastos eventuais e despesas diversas de pequeno valor;

§ 2.° - As despesas extraordinarias sdo dispéndios n&o previstos na
dotagcdo orcamentaria da entidade, devendo ser aprovadas pelo Conselho

Fiscal.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 - Os Membros associados ndo respondem solidariamente,
direta ou indiretamente pelas obrigagbes assumidas pela Diretoria ou pelos
atos praticados por qualquer associado em nome da LHPR - Parana Handebo,

guando n&o consubstanciado por estes Estatutos.

Art. 63 - Os Membros associados, mesmo exercendo qualquer funcao

na LHPR - Parana Handebol, ndo serdo remunerados a qualquer titulo.

Art. 64 - Os dirigentes, unidades ou 6rgdos da LHPR — Parana
Handebol, inscritos no Registro Publico competente, ndo exercem funcéo
delegada pelo Poder Publico nem séo considerados autoridades publicas para

os efeitos deste estatuto.

Art. 65 - Estes Estatutos poder&o ser alterados a qualquer tempo, por
defiberacéo de Assembléia Geral Exiraordinaria, especiaimente convocada
para tal fim, conforme disposto no Capitulo I, Titulo Il destes estatutos que
nao colidir com o presente artigo.

§ 1.° - Para instalacdo valida da Assembléia dever&o estar presentes
no minimo 2/3 (dois tergos) dos Membros associados em Gozo dos seus

direitos e deliberara com a maioria absoluta de votos.




§ 2° - O texto da alteracho proposta devera ser previamente

encaminhado a todos os Diretores e Conselheiros para fins de estudos e ¢ &

consideracdes.

Art. 66 - A Associacdo somente se dissolvera na ocorréncia de
dificuldades insuperaveis na consecucdo dos seus objetivos.

§ 1.° - A dissolug@o se efetivara por deliberacdo de Assembléia Geral
Extraordinaria, éspecialmente convocada por solicitacao da Diretoria ou de 1/5
(um quinto) de seus associados, em pleno gozo de suas atribuigbes sociais e
deliberara com maioria absoluta de votos.

§ 2.° - No caso de dissolugdo, seu patrimdnio sera revertido para
entidades assistenciais do Estado do Parana, com decreto de utilidade publica
federal e que estejam no pleno exercicio de suas atividades, e certificado pelos

orgéos publicos competentes.

Art. 67 - No prazo maximo de 90 dias os membros do Tribunal de

Justiga Desportiva, serdo indicados nos termos da Lei e tomarao posse.
Art. 68 - O Presente Estatuto, aprovado pela Assembléia Geral, em 08
de margo de 2008, a titulo precdrio, entra desde ja em vigor, e, em carater

definitivo, apos promovido seus registros juntos acs 4rgdos competentes.

Cianorte - Pr, 08 de margo de 2008.
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